Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-10-17

FUNDACIJA ROZWOJU EDUKACII, PRACY, INTEGRACII

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. TARNOW
kontaktowe

Gmina M. TARNOW Ulica HODOWLANA Nr domu 6 Nr lokalu

Miejscowo$é TARNOW Kod pocztowy 33-100 Poczta TARNOW Nr telefonu 146273503

Nr faksu 146273503

E-mail fundacja@repi.pl

Strona www www.repi.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2009-10-30

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2011-12-08

publicznego

5. Numer REGON 12105721300000 6. Numer KRS 0000340823

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Tomasz Eliasz Wardzata prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marcin Pertkiewicz cztonek zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Katarzyna Stanek czlonek zarzadu TAK
Adam Solak cztonek zarzadu TAK
. . Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Rafat Balawejder cztonek komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji rewizyjnej
Z‘e]fgziz:ue)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Katarzyna Grab cztonek komisji TAK
rewizyjnej
Tomasz Cholewa cztonek komisji TAK
rewizyjnej
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Misjg Fundacji jest budzenie aktywnosci i wspieranie rozwoju obywateli,
organizacji i spotecznosci lokalnych.

9. Cele statutowe organizacji Cele Fundacji REPI przedstawiajg sie nastepujgco:
1. Wszechstronny rozwdéj oséb i grup, w tym upowszechnianie réwnosci
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) szans.
2. Rehabilitacja spoteczna oraz integracja jednostek, srodowisk,
spotecznosci.

3. Aktywizacja i rehabilitacja zawodowa.
4. Edukacja i wychowywanie dzieci, mtodziezy i dorostych.

Dziatamy od 2009 roku, przejeliSmy prowadzenie Warsztatu Terapii
Zajeciowej im. Jana Pawta Il.

Cele Fundacja REPI realizuje poprzez:
1. Tworzenie i prowadzenie placowek zajmujacych sie wszechstronng
rehabilitacjg, edukacjg i wychowaniem.

10. Spos6b realizacji celéw statutowych organizacji 2. Organizowanie imprez masowych sportowych, rekreacyjnych,

integracyjnych.
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 3- Organizacje konferencji, sympozjow, seminariow, szkolen i konsultacji.
podstawie statutu organizacji) 4. Produkcje oraz rozpowszechnianie filméw, audycji telewizyjnych i
radiowych.

5. Wspétprace z administracjg samorzgdowsa i rzgdowa.

6. Wsparcie finansowe 0séb i instytucji oraz regranting.

7. Prowadzenie dziatan wspomagajacych rozwdj spotecznosci lokalnych i
instytucji dziatajacych na rzecz dobra publicznego w réznych dziedzinach
zycia spotecznego (edukacja, nauka, kultura, informacja, integracja,
przedsiebiorczosé, opieka i pomoc spoteczna, ochrona srodowiska).

8. Pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.

9. Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

10. Dziatalno$¢ charytatywna.

11. Ochrone i promocje zdrowia.

12. Dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

13. Promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

14. Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych.
15. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

16. Promocje i organizacje wolontariatu.

17. Dziatalno$¢ na rzecz organizacji dziatajgcych w sferze pozytku
publicznego.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja REPI zajmuje sie budzeniem aktywnosci i wspieraniem rozwoju oséb, organizacji i spotecznosci lokalnych. Zalezy nam
na tym, aby kazda osoba czy organizacja mogta w petni wykorzystywac swoj potencjat osiggajgc petnie rozwoju.

Naszg misje realizujemy poprzez trzy rodzaje dziatan. Pracujemy w spotecznosci lokalnej na rzecz zwiekszenia swiadomosci
wartosci 0sob z niepetnosprawnosciami. Organizujemy konferencje, kampanie informacyjne, wydarzenia integracyjne. W trakcie
dziatan ciggtych i projektowych przygotowujemy osoby niepetnosprawne do poszukiwania i podejmowania pracy. Organizujemy
wydarzenia sportowe i integracyjne na skale lokalng i ogélnopolska.

Dziatamy od 2009 roku. Naszym wsparciem obejmujemy rocznie okoto 300 osdb z Tarnowa, powiatu i Polski. Rocznie
przeznaczamy na nasze dziatania ponad milion ztotych.

Wazne wydarzenia w Fundacji Rozwoju Edukacji, Pracy, Integracji w 2021 r.

od 2020-09-07 - nadal — Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy (kurs ciastkarski) w CKZi U Tarndw : J.Patka, A. G. Gebala, D. Nie¢, M.
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Rasinska, K. Gawrys, |. tabno.

2021-01-18 - Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy (kurs ciastkarski) w CKZi U Tarnéw: J.Patka, A. G. Gebala, D. Nie¢, M. Rasinska, K.
Gawrys, . tabno.

2021-01-29 — Miedzynarodowy Dzien Puzzli. PPUE (D. Gotab, A. Habel, P. Pigtek).

2021-02-04 - Wybory Samorzadu Prezydium Uczestnikdw WTZ im. Jana Pawta Il w Tarnowie, Kadencja XXVI, (Kandydaci: E.
Lusztyn, M. Sledz, D. Nie¢, K. Mitera, J. Banbor, J. Patka, M. Macheta, M. Pabian, M. Misiewicz).

2021-02-08 — Szkolenie BHP pracownikdw.

2021-02-11 — Ttusty czwartek w Warsztacie.

2021-02-12 — Kurs ceramiczny w Krakowie (pracownicy).

2021-02-15 — ,,Akcja poczta Walentynowa”.

2021-02-18 — Kurs ceramiczny w Krakowie (pracownicy).

2021-02-26 — ,Panience na dobranoc” — Niezwykty koncert upamietniajacy $w. Jana Pawta Il — transmisja online.
2021-03-01 — ,,Panience na dobranoc” — Niezwykty koncert upamietniajacy $w. Jana Pawta Il — transmisja online.
2021-03-03 - Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy (kurs ciastkarski) w CKZi U Tarnéw: J.Patka, D. Nie¢, M. Rasinska, K. Gawrys, I. tabno,
A. Gebala.

2021-03-03 — Kurs ceramiczny w Krakowie (pracownicy).

2021-03-08 — Dzien Kobiet.

2021-03-10 — Dzien Mezczyzn.

2021-03-12 — Szkolenie pracownikéw: ,,Wprowadzenie osoby niepetnosprawnej na rynek pracy” (Fundacja Aktywnosci
Zawodowej).

2021-03-15 — Sesja fotograficzna uczestnikdéw i pracownikéw Warsztatu.

2021-03-18 — Sesja fotograficzna uczestnikow i pracownikow Warsztatu.

2021-03-22 - Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy (kurs ciastkarski) w CKZi U Tarnéw: J.Patka, D. Nie¢, M. Rasinska, K. Gawrys, I. tabno,

2021-03-31 — Wigczenie sie w wirtualng akcje obchodéw Swiatowego Dnia Autyzmu (02.04.2021r.) i przygotowanie niebieskich
serc wykonanych réznymi technikami plastycznymi.

2021-04-19 — Sesja fotograficzna uczestnikdw i pracownikéw Warsztatu.

2021-04-22 - Szkolenie z obstugi i konserwacji Plotera laserowego SLX 0906 (D. Michno-tos, U. Habel, K. Koztowski).
2021-04-23 — Zespot Bonifraterskiej Fundacji Dobroczynnej w Konarach - webinarium upowszechniajgce Projekt Erasmus+
LETITBE- Polska.

2021-04-26 - Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy (kurs ciastkarski) w CKZi U Tarnéw: J.Patka, D. Nie¢, M. Rasinska, K. Gawrys).
2021-04-27 — Projekt ,,Aktywni na zrodlanym szlaku” (J. Patka, K. Cedrowski, D. Ptak, A. Molecka, N. Kosciotek, D. Nie¢, E.
Lusztnyn).

2021-05-07 — Sesja zdjeciowa z okazji pietnastolecia Warsztatu do filmu: ,,Drugi dom” — konkurs FiImON (J. Patka, S. Kantor, K.
Cedrowski).

2021-05-07 — wizyta gosci: Piotra Gérnikiewicza, Radnego Rady Miasta Tarnowa i Jakuba Wrony, Prezesa Fundacji Spotecznej
Progres.

2021-05-07 — Sesja zdjeciowa z okazji pietnastolecia Warsztatu do filmu: ,Drugi dom” — konkurs FilmON (L. Btaszkiewicz).
2021-05-12 — Szkolenie pracownikéw z zakresu ,,Wyznaczanie granic w pracy terapeutycznej z uwzglednieniem potrzeb i
mozliwosci osoby z niepetnosprawnoscia”

2021-05-13 — Seminarium upowszechniajace; , Kregi pozytywnej zmiany”

2021-05-14 — Kurs ceramiczny w Krakowie (pracownicy).

2021-05-17 — Szkolenie pracownikéw z zakresu ,Jak radzi¢ sobie z zachowaniem agresywnym uczestnikdw WTZ wobec siebie i
instruktoréw- autoagresja, rozwigzywanie konfliktéw”.

2021-05-18 —, Swieci z sgsiedztwa. Wojtytowie w drodze na ottarze” — film dokumentalny z okazji urodzin Jana Pawta II.
2021-05-19 — ,Warsztaty dotyczgce sprzedazy w Internecie” — pracownicy (K. Matek, A. Niziotek).

2021-05-21 — Rehabilitacja poprzez ruch — wspdlny spacer uczestnikow,

2021-05-24 — ,Warsztaty dotyczgce sprzedazy w Internecie” — pracownicy (K. Matek, A. Niziotek).

2021-05-24 — Szkolenie pracownikéw z zakresu ,,Zatrudnienie wspomagane jako forma rehabilitacji’.

2021-05-24 — Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy (kurs ciastkarski) w CKZi U Tarnéw: J.Patka, D. Nie¢, M. Rasiniska, K. Gawrys).
2021-06-08 — Wyjscie integracyjne z atrakcjami na Swiezym powietrzu (organizator - Pawet Ciesielski).

2021-06-09 — Szczepienia w WTZ,

2021-06-09 — Podziekowanie za udziat w V edycji Festiwalu Filmowego FilmON (dyplom dla Warsztatu za udziat i dyplom dla
Anny Moleckiej za cze$¢ plastyczng: ,Mdéj superbohater”). Organizator Zesp6t Szkét Specjalnych w Krakowie.

2021-06-14 — Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy (kurs ciastkarski) w CKZi U Tarnéw: J.Patka, M. Rasinska, K. Gawrys).
2021-06-14 — Kurs ceramiczny w Krakowie (pracownicy).

2021-06-16 — ,Superwizja” — profesjonalna metoda obserwacji i refleksji w praktyce terapeutycznej (pracownicy).
2021-06-18 — Tydzien Osdb z Niepetnosprawnosciami ,Kocham Krakdw z Wzajemnoscig”. Matopolskie Dni Oséb z
Niepetnosprawnosciami. Organizator: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego i Urzad Miasta Krakowa przy
wspotpracy organizacji pozarzadowych z terenu catej Matopolski oraz jednostek kultury. Patronat: Marszatek Wojewddztwa
Matopolskiego i Prezydent Krakowa. Zwiedzanie tarnowskiego rynku, zabytkéw i Muzeum Okregowego w Tarnowie.
2021-06-24 — Bractwo Kurkowe w Warsztacie.
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2021-06-25 — Strukturalizacja czasu i przestrzeni w pracy z osobami ze spektrum autyzmu (szkolenie pracownikéw).
2021-06-28 — Gos¢ w Warsztacie, Katarzyna Wojtanowicz PWSZ z ROPSem - opakowania dla studentow.

2021-06-30 — Szkolenie pracownikdéw ,Sprzezenia za zyciem” (K. Matek, T. Wardzata).

2021-07-07 — goscie z BOO — oficjane przekazane pojemnika na nakretki.

2021-07-08 — , Integracja z historig w tle” — wizyta studyjna ,,Gaudium et Spes”.

2021-08-26 — Gos¢ w Warsztacie — plastyk, architekt pan tukasz Jewuta

2021-08-26 — Zabawa po przerwie wakacyjnej

2021-08-26 — Wyjazd do Ciezkowic

2021-09-03 — Ogdlnopolski Konkurs Plastyczny ,,Sztuka oséb niepetnosprawnych”

2021-09-09 -, Sprzatanie Swiata” i ognisko w Wierzchostawicach (wspétorganizator BOOO)

2021-09-09- XIV Matopolski Przeglad Wokalno — Instrumentalmny Srodowiskowych Doméw Samopomocy i Warsztatéw Terapii
Zajeciowej w Lisiej Goérze,

2021-09-15 —14 rocznica $mierci uczestniczki Stanistawy

2021-09-23 — udziat w Xl edycji Konkursu Fotograficznego ,,Zanurzeni w przyrodzie”

2021-10-01 - Olimpiada w ,,Zielonej Przystani” dotyczgca wiedzy o Tarnowie

2021-10-06 — Zabawy integracyjne z Chustg Klanzy

2021-10-12 — Igrzyska Wspinaczkowe w Krakowie

2021-10-28 — Wizyta studyjna w Konarach

2021-11-15 — Kampania Movember — aktywny udziat w akcji.

2021-11-17 — Festiwal ,,Spiewaj z nami” — wystep wokalny i taneczny uczestnikdéw

2021-11-23 — 15 lecie Warsztatu Terapii Zajeciowej im. Jana Pawta Il. Wyjscie do restaruacji ,Stara faznia” i do teatru na spektakl
,Weekend z R”

2021-11-30 — Andrzejki we wspodtpracy ze studentami PWSZ

2021-11-30 — Kiermasz prac w PWSZ

2021-12-09 — , Mikotaj nie tylko pod wodg” — impreza sportowa w PWSZ

2021-12-11 — Dzien Kupca — kiermasz prac w hali Bazar

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O y
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [l powiat [] caty kraj

2] kilka powiatéow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 102
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 16

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej im.
Jana Pawta Il w Tarnowie dla 45. 0sdb z niepetng
sprawnoscig.

Warsztat Terapii Zajeciowej im. Jana Pawfa Il
zajmuje sie rehabilitacjg spoteczng i zawodowa
0s0b z niepetnosprawnosciami. Zalezy nam na
tym, aby osoby niepetnosprawne tatwiej
znajdowaty prace, ktéra bedzie dawata im
mozliwosci godnego zycia.

Naszg misje realizujemy poprzez
przygotowywanie osob niepetnosprawnych do
roli pracownika. Zdobywajg oni wiedze i
umiejetnosci, nabywajg kompetencje oraz
ksztattujg swojg postawe do pracy. Aby osiggngc
nasz cel prowadzimy réznorodne dziatania
dostosowane do potrzeb podopiecznych; od
nauki prostych czynnosci do skomplikowanych
procesow. Nasi uczestnicy biorg udziat w kursach
zawodowych, zdobywajg ustawowe uprawnienia
do wykonywania niektérych zawodéw. W
procesie osiggania celu istotna jest dla nas
wspotpraca z rodzicami uczestnikow.

Dziatamy od 16-tu lat. Naszym wsparciem
obejmujemy 45 0s6b rocznie. Sposrdd naszych
podopiecznych nie mniej niz dwie osoby w roku
podejmuja i utrzymuja zatrudnienie.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.7

0,00 zt

&+ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

sulsfieiem Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

Integracja i aktywizacja spoteczna i
zawodowa o0séb z niepetng sprawnoscia.
Warsztat Terapii Zajeciowej im. Jana Pawta
Il zajmuje sie rehabilitacjg spoteczng i
zawodowg 0s06b z niepetnosprawnosciami.
Zalezy nam na tym, aby osoby
niepetnosprawne tatwiej znajdowaty prace,
ktéra bedzie dawata im mozliwosci godnego
zycia.
Aktywizowanie oséb niepetnosprawnych do
dziatalno$¢ na rzecz oséb roli.p.raconn.ika. Zdobywajq oni wie(?lze i
1 niepetnosprawnych umlejet.nosu, pabywaja kompetencje oraz
ksztattujg swojq postawe do pracy. Aby
0siggna¢ nasz cel prowadzimy réznorodne
dziatania dostosowane do potrzeb
podopiecznych; od nauki prostych
czynnosci do skomplikowanych proceséw.
Nasi uczestnicy biorg udziat w kursach
zawodowych, zdobywajg ustawowe
uprawnienia do wykonywania niektérych
zawodow. W procesie osiggania celu istotna
jest dla nas wspétpraca z rodzicami
uczestnikow.

88.99.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

= Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Sprzedaz miejsc reklamowych na tablicach reklamowych znajdujgcych sie przed budynkiem
Fundacji REPI.
Kilka firm ptaci Fundacji REPI za eksponowanie ich logotypu. Przychody przeznaczane sg na
1 73.12.D dziatalnos¢ pozytku publicznego - odptatng i nieodptatng - oraz na dziatalnos$¢
administracyjng. Fundacja REPI wystawia co miesigc rachunki za reklame. Cze$¢ z nich jest
eksponowana za wsparcie udzielone przy otwieraniu Warsztatu Terapii Zajeciowej im. Jana
Pawta Il w Tarnowie, mieszczgcego sie w tym samym budynku, co Fundacjia REPI.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1500 624,63 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1084 800,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

78 335,52 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

5132,10 zt

d) przychody finansowe

8,78 zt

e) pozostate przychody

332 348,23 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

21 504,70 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1323 426,78 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt

W

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 108 480,00 zt

d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych

1214 946,78 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

35 843,18 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

14 606,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

16 105,08 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 5132,10 zt
2.4. Z innych zrodet 119 849,97 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

7 104,30 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

"subkonto". Opracowano Regulamin zbierania i wydatkowania tych srodkéw. Na podstawie
Regulaminu podpisano ww. umowy. Pienigdze przeznaczane sg na rehabilitacje konkretnych
dwdch oséb - leki, zabiegi rehabilitacyjne.

Srodki z 1% przekazano na osoby, z ktérymi podpisano porozumie o zbieraniu pieniedzy na ich tzw.

7 104,30 zt
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

[Eny

Rehabilitacja Katarzyny Sanek

2757,80 zt

N

Rehabilitacja Anny Stanczyk

4 346,50 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1433 465,21 zt 7 104,30 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1084 800,00 zt 7 104,30 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 23 238,93 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,03 zt
e) koszty administracyjne 20 270,60 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 305 155,65 zt 0,00 zt

3370,17 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

I I

<

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z opfat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O O

nie korzystata

z podatku od towardéw i ustug

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 55 096,59 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

17 osoéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

13,83 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres kroétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 2 0s06b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

674 462,61 zt

a) z tytutu umow o prace

664 462,61 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

580 106,81 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 59 717,80 zt
- inne $wiadczenia 24 638,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 10 000,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

674 462,61 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

10 000,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

664 462,61 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2762,18 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 887,50 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Warsztatu Prowadzenie Warsztatu Terapii |Gmina Miasta Tarnowa 108 480,00 zt
Terapii Zajeciowej im. Jana |Zajeciowej im. Jana Pawta Il
Pawta Il
. o . S & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Warsztatu Prowadzenie Warsztatu Terapii |PFRON 976 320,00 zt
Terapii Zajeciowej im. Jana  |Zajeciowej im. Jana Pawta I
Pawta Il
2|Zajecia klubowe - Warsztatu |Prowadzenie zaje¢ klubowych |[PFRON 33 550,00 zt
Terapii Zajeciowej im. Jana |dla kandydatéw do Warsztatu
Pawta Il Terapii Zajeciowej im. Jana
Pawta Il
3|Nieustanny rozwoj Zapobieganie degradacji PFRON - PWRMR obszar F 142 139,18 zt
Warsztatu Terapii Zajeciowej im.
Jana Pawfa Il
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4|Szkolenie pracownikéow Szkolenie pracownikéw
Warsztatu Terapii Zajeciowe] |Warsztatu Terapii Zajeciowej im.
im. Jana Pawfa Il Jana Pawfa Il

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 62 937,60 zt

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
nie dotyczy

Tomasz Eliasz Wardzata - prezes 2022-10-17

zarzadu
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