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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina M. TARNÓW

Powiat M. TARNÓW

Ulica HODOWLANA Nr domu 6 Nr lokalu 

Miejscowość TARNÓW Kod pocztowy 33-100 Poczta TARNÓW Nr telefonu 146273503

Nr faksu 146273503 E-mail fundacja@repi.pl Strona www www.repi.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2009-10-29

2011-12-08

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 12105721300000 6. Numer KRS 0000340823

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Tomasz Eliasz Wardzała prezes zarządu TAK

Marcin Pertkiewicz członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Rafał Balawejder członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Katarzyna Grab członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Tomasz Cholewa członek komisji 
rewizyjnej

TAK

FUNDACJA ROZWOJU EDUKACJI, PRACY, INTEGRACJI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Misją Fundacji jest budzenie aktywności i wspieranie rozwoju obywateli, 
organizacji i społeczności lokalnych. 

Cele Fundacji przedstawiają się następująco: 
1. Wszechstronny rozwój osób i grup, w tym upowszechnianie równości 
szans.
2. Rehabilitacja i aktywizacja społeczna i zawodowa oraz integracja 
jednostek i środowisk. 
3. Edukacja i wychowywanie dzieci, młodzieży i dorosłych.

Fundacja prowadzi działalność pożytku publicznego na rzecz ogółu 
społeczności, lub określonej grupy podmiotów, pod warunkiem, że grupa 
ta jest wyodrębniona ze względu na szczególnie trudną sytuację życiową 
lub materialną w stosunku do społeczeństwa.
Działalność Fundacji może być prowadzona zarówno jako nieodpłatna, 
odpłatna i jako działalność gospodarcza.
Fundacja nie prowadzi odpłatnej działalności pożytku publicznego i 
działalności gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu 
działalności.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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1. Tworzenie i prowadzenie placówek zajmujących się wszechstronną 
rehabilitacją, aktywizacją, edukacją i wychowaniem.
2. Pomoc ofiarom wypadków i ofiarom przemocy.
3. Tworzenie i prowadzenie mieszkalnictwa chronionego, wspomaganego 
i domów pomocy społecznej.
4. Organizowanie imprez masowych sportowych, rekreacyjnych, 
integracyjnych.
5. Organizację konferencji, sympozjów, seminariów, szkoleń i konsultacji.
6. Tworzenie i prowadzenie działalności wydawniczej.
7. Pośrednictwo pracy. 
8. Produkcję oraz rozpowszechnianie filmów, audycji telewizyjnych i 
radiowych.
9. Współpracę z administracją samorządową i rządową. 
10. Wsparcie finansowe osób i instytucji oraz regranting.
11. Prowadzenie działań wspomagających rozwój społeczności lokalnych i 
instytucji działających na rzecz dobra publicznego w różnych dziedzinach 
życia społecznego (edukacja, nauka, kultura, informacja, integracja, 
przedsiębiorczość, opieka i pomoc społeczna, ochrona środowiska).
12. Pomoc społeczną, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób.
13. Działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.
14. Działalność charytatywną.
15. Ochronę i promocję zdrowia.
16. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych.
17. Promocję zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających 
bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy.
18. Działalność wspomagającą rozwój wspólnot i społeczności lokalnych.
19. Działalność w zakresie nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i 
wychowania.
20. Organizację wypoczynku dzieci i młodzieży.
21. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.
22. Wspieranie, organizowanie i upowszechnianie kultury fizycznej i 
sportu.
23. Wspieranie, organizowanie i upowszechnianie sportu osób 
niepełnosprawnych.
24. Działalność w zakresie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony 
dziedzictwa przyrodniczego.
25. Działalność w zakresie turystyki i krajoznawstwa.
26. Działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami.
27. Promocję i organizację wolontariatu.
28. Działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka.
29. Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym.
30. Działalność na rzecz organizacji działających w sferze pożytku 
publicznego.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Główna działalność FUndacji REPI to prowadzenie Warsztatu Terapii Zajęciowej im. Jana Pawła II dla 45-ciu uczestników oraz 
Zajęć klubowych WTZJP 2 dla 7-uczestników. 

1 osoba - odeszła z Warsztatu Terapii Zajęciowej im. Jana Pawła II PODJĘŁA ZATRUDNIENIE.

7 osób - uczestnicy zajęć Fundacji REPI zostali współtwórcami programu "Autentyczni" stacji TVN Discovery.

Rozwój edukacji
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2023-01-07 – Udział w koncercie Chóru Puellae Orantes w Bazylice Katedralnej w Tarnowie
2023-01-09 – Szkolenie dla rodziców z Konwencji o prawach OzN i ze Standardu funkcjonowania warsztatów terapii zajęciowej
2023-01-09 – Szkolenie dla uczestników z Konwencji o prawach OzN i ze Standardu funkcjonowania warsztatów terapii 
zajęciowej
2023-01-20 – Wyjście do restauracji Warka
2023-02-02 – Spotkanie Noworoczne
2023-02-07 – Szkolenie eksperckie „Mosznowładcy”
2023-02-14 – Wybory do Samorządu Uczestników
2023-02-15 – Konkurs plastyczny pt.”Dom”
2023-02-15 – Wyjście do teatru na spektakl „Mały Książe” i kina na film „Asteriks i Obeliks Pogromcy Smoka” 
2023-03-10 – Wyjazd do Rzeszowa na musical „Skrzypek na dachu”
2023-03-11 – Promocja książki Wojciecha Sanka. 
2023-03-24 – Odebranie nagród w konkursie Ogólnopolskim Konkursie Plastycznym „Dom” organizowanym przez Zespół Szkół 
Specjalnych w Pyskowicach w ramach Spotkań Artystów Nieprzetartego Szlaku
2023-03-27 – Wyjście do kawiarni „Filiżanka” w ramach Międzynarodowego Dnia Gofra
2023-03-27 – 2023-04- Wielkanoc w polskiej kuchni – dawniej i dziś- tożsamość kulturowa, tradycje, nowoczesność, symbole, 
patriotyzm. Warsztaty z uczestnikami. 
2023-04-14 – Wyjście do restauracji „Słoneczne wzgórze” i „Żarełko u Bujaka”
2023-04-21 – Wyjście na wystawę „Santorini. Na brzegu wulkanu” Jana Kurka. Udział w warsztatach „Kartki z podróży”
2023-04-20 – Spotkanie online z telewizją TVN
2023-04-21 – Casting TVN
2023-04-21- Wyjazd do Ostrawy. Podsumowanie Międzynarodowego (Polsko-Czesko-Ukraińskiego) Konkursu Plastycznego 
„Kosmos”. Wręczenie nagród  w Sterdyńsku volneho casu Korunka w Ostrawie. Org. Miejski Dom Kultury „Koszutka”. Katowice.
2023-05-05 – Dzień Godności Osób z Niepełnosprawnością Intelektualna – wyprodukowanie filmu do kampanii społecznej 
„Jestem osobą z niepełnosprawnością, mogę…”.
2023-05-12 – Wyjście na wernisaż wystawy „Kapelusze mają dusze” w galerii Aniołowo. 
2023-05-17 – Światowy Dzień Nadciśnienia Tętniczego – pogadanka 
2023-05-19 -  Dzień Dobrych Uczynków – zajęcia tematyczne z psycholog
2023-05-26 – Wyjście do kina na film „Blueback” oraz pizzerii Rotunda
2023-05-30 – Dzień soku – przygotowanie zdrowotnych i wartościowych soków przez pracownie gospodarstwa domowego.
2023-06-01 – Dyskoteka
2023-06-15 – Wieczór autorski pana Wojciecha Sanka w WTZJP2
2023-06-19 Wizyta studyjna uczniów Szkoły Specjalnej Przyspasabiającej do Pracy SOSW im. E. Gierat w Tarnowie ( 25 uczniów, 
4 nauczycieli, 1 osoba prawna)
2023-07-03 – Warsztaty przyrodnicze w Domu Kultury przy ulicy Westerplatte. 
2023-07-06 – Wyjazd na zajęcia z hipoterapii prowadzone przez Stowarzyszenie Olimp w Skrzyszowie
2023-07-10 – Zajęcia z p. Barbarą Płaczek – psycholog, seksuolog
2023-08-31 – Wyjście do restauracji Aldente w ramach podsumowania trzymiesięcznego okresu pobytu w pracowniach.
2023-09-22 – Wyjazd do Teatru im. Juliusza Słowackiego w Krakowie na spektakl „Debil”
2023-08-15 – Ciężkowice Intronizacja I Króla Kurkowego Piknik Historyczny
2023-08-24 – Wyjście do parku wodnego w Mościcach
2023-10-03 – Joga śmiechu
2023-10-12 – 17 lat WTZJP2 – dyskoteka prowadzona przez DJ Focus
2023-10-19 – Wyjazd do Kieleckiego Teatru Tańca na spektakl „Syrenka Ariel”
2023-10-23 – Joga śmiechu
2023-10-24 – 25 Krakowskie Spotkanie Artystyczne Gaudium. Występ sceniczny uczestników.
2023-10-25 – Wyjazd na zawody pływackie do Chrzanowa
2023-10-27 – Światowy Dzień Terapii Zajęciowej
2023-10-30 - Joga śmiechu

Rozwój pracy

2023-02-22 – Spotkanie w sprawie praktyk w pralni
2023-02-23 – Wyjazd do Krakowa. Wizyta w kawiarni Społeczna Kaffka.
2023-03-03 – Spotkanie w sprawie kursu kucharskiego
2023-03-29 – Udział w kiermaszu prac przy ulicy Piekarskiej.
2023-03-30 – Kiermasz prac w ZUS Oddział w Tarnowie
2023-04-03 – Rozpoczęcie praktyk zewnętrznych w pralni.
2023-05- 25, 2023-05-26 – Wycieczka do Warszawy w ramach nagrody Małopolski Lider Ekonomii Społecznej. 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

120

18

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

2023-11-03 – Podpisanie umowy dotyczącej praktyk zawodowych
2023-12-11 – Kiermasz w Akademii Tarnowskiej w Tarnowie
2023-12-13 – 2023-12-14 – Kiermasz prac przy ulicy Piekarskiej

Rozwój integracji

2023-02-14 – Dyskoteka walentynkowa
2023-05-05 – Kiermasz prac, prezentacja działalności Warsztatu przez siedzibą przy ulicy Hodowlanej.
2023-06-23 – Wernisaż wystawy poplenerowej „Tarnowska Starówka” organizowany w ramach Zdearzeń  2023. 
2023-06-25 – DobroDzień 2023
2023-09-29 – XVI Małopolski Przegląd Wokalno – Instrumentalny Środowiskowych Domów Samopomocy i Warsztatów Terapii 
Zajęciowej zorganizowany przez Środowiskowy Dom Samopomocy z Lisiej Góry
2023-07-17 – Wyjazd do Krakowa, wizyta studyjna w WTZ Emaus oraz misja gospodarcza w Żywym Muzeum Obwarzanka. 
2023-09-26 – Wycieczka do Katowic – wizyta studyjna w WTZ Unikat, zwiedzanie Parku Śląskiego (Planetarium Śląskie i Śląski 
Ogród Zoologiczny)
2023-11-24 – „Śpiewaj z nami” – udział w festiwalu
2023-11-24 – 2023-11-25 – Wyjazd do Lublina na premierę spektaklu „Nieposkromieni” przygotowanym przez uczestników 
Warsztatu Terapii Zajęciowej Teatroterapia Lubelska

Rozwój fizyczny

Treningi pływackie
Treningi wspinaczkowe
Treningi na hali sportowej
2023-01-26 – Penque la Molle – zawody w Dębicy
2023-02-14 – VIII Małopolski Mityng Kartingowy Osób Niepełnosprawnych
2023-03-24 – Wyjazd do Krakowa na zawody pływackie „W czepku urodzeni”
2023-11-08 – Rewanżowy mecz w Dąbrowie Tarnowskiej
2023-11-14 – II Memorial im. Ryśka Pilcha – zawody wspinaczkowe w Gliwicach
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Prowadzimy Warsztat Terapii Zajęciowej im. 
Jana Pawła II w Tarnowie dla 45-ciu osób z 
niepełnosprawnością. W Warsztacie 
prowadzimy rehabilitację społeczną, zawodową 
uczestników. Z sukcesami: jedna osoba PODJĘŁA 
ZATRUDNIENIE i utrzymuje je nadal.

Warsztat Terapii Zajęciowej im. Jana Pawła II 
prowadzony przez Fundację Rozwoju Edukacji, 
Pracy, Integracji stawia wysokie wymagania 
sobie jako organizacji, pracownikom i 
uczestnikom. Jednocześnie wszyscy naturalnie 
stosują zasadę „trzeba mieć dwa serca. Ukryte w 
piersi i na dłoni” (Olga Jackowska). Każda osoba 
w społeczności czuje tę zasadę, widzi ją, mówi o 
niej i naturalną konsekwencją stosuje ją. Tak 
samo jak słyszy się o wysokich wymaganiach. 
Osoby wspierające (tzw. opiekunowie) osoby 
niepełnosprawne z miasta i powiatu w czasie 
różnych wydarzeń integracyjnych mówią 
pracownikom Warsztatu, że chcieliby dać swoje 
dziecko do WTZJP2, ale… nie ma dowozu, tu są 
sami najlepsi, ich dzieci nie dadzą sobie rady. 
Nowozatrudniona terapeutka mówi, że w 
poprzednim warsztacie, w którym pracowała 
robiła jedną trzecią z tego co w WTZJP 2. 
Kandydaci do pracy mówią, że Warsztat uchodzi 
za bardzo wymagający w stosunku do 
pracowników i do uczestników, że są w nim 
najlepsi ludzie. Niektórych zniechęca to do 
kandydowania, a innych właśnie to pociąga. I 
takie troskliwe, oddane, zaangażowane, 
ambitne, osoby tworzą codzienność pełną prób, 
zachęt do buntu, uś

88.10.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzimy Zajęcia Klubowe WTZ dla 
kandydatów i absolwentów Warsztatu terapii 
Zajęciowej im. Jana Pawła I w Tarnowie - 6 osób 
z niepełnosprawnościami. Zajęcia polegają na 
przygotowanie kandydatów do bycia 
uczestnikami, aby mogli zaznajomić się ze 
środowiskiem, wymaganiami. Absolwenci, 
którzy odszyli z Warsztatu do pracy mają być 
wzorem dla obecnych uczestników. Zajęcia 
klubowe trwają dwa dni w tygodniu i 
przygotowują do bycia uczestnikiem. Zajęcia 
prowadzone są z uczestnikami WTZJP2 oraz w 
innych formach, szereg zajęć w mieście, 
warsztatów, wyjazdów, wyjść. Zajęcia mają 
charakter integracyjny.

88.10.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 806 279,69 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 474 800,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 45 687,05 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i 
społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym

W działaniach projektowych 
przygotowujemy osoby z 
niepełnosprawnościami do podjęcia 
zatrudnienia. Prowadzony też zajęcia 
aktywizujące i wspierające opiekunów osób 
z niepełnosprawności. Osoby z 
niepełnosprawnościami wychowywane są 
do pracy i przez pracę. Nabywają 
umiejętności i cech pracowniczych i 
korzystają z dobrodziejstw, które niesie 
praca. Wykonują zajęcia, które mają sens, 
na które jest zamówienie. Ich praca jest 
sensowna, celowa, a efekty pracy dają dużo 
radości obiorcom - informacja zwrotna jest 
motywacją do dalszej pracy.

88.99.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 73.12.D

Reklamy na tablicy reklamowej przed budynkiem Fundacji REPI. Sprzedaż miejsc 
reklamowych na tablicach reklamowych znajdujących się przed budynkiem Fundacji REPI. 
Kilka podmiotów gospodarczych, jednostek samorządu terytorialnego, spółek, funduszy 
celowych i innych organizacji płaci (lub wspiera w innej formie) Fundację REPI za 
eksponowanie ich logotypu przed budynkiem Fundacji REPI. Przychody przeznaczone są w 
całości na działalność pożytku publicznego – odpłatną i nieodpłatną – oraz na działalność 
administracyjną Fundacji. Fundacja REPI co miesiąc wystawia rachunki za reklamę. Część 
rachunków regulowana jest w gotówce, a część w formie barteru. Za część reklam nie jest 
pobierana opłata – eksponowane są za wsparcie udzielone przy otwieraniu Warsztatu terapii 
Zajęciowej im. Jana Pawła II w Tarnowie, prowadzonego przez Fundację REPI, mieszczącego 
się w tym samym budynku, co Fundacja REPI.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2024-07-15 7



31 599,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 474 800,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 21 571,00 zł

d) przychody finansowe 2 958,23 zł

e) pozostałe przychody 261 263,41 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 101 948,51 zł

2.4. Z innych źródeł 197 931,78 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 49 450,65 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 7 977,33 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Rehabilitacja osób z niepełnosprawnościami (subkonta: A.S. oraz K.S.) 7 977,33 zł

1 Subkonto A. S. (zostało na kolejny rok: 0,00 zł), 2 580,60 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

1 327 320,00 zł

147 480,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

62 613,49 zł

17 764,02 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

21 571,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 5 262,96 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 21 571,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 809 106,86 zł 7 977,33 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 474 800,00 zł 7 977,33 zł

40 424,09 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

34 302,89 zł

259 579,88 zł 0,00 zł

2 Subkonto K. S. (zostało na kolejny rok: 7.189,56 zł). 5 396,73 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 184,50 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 21 571,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

1 806 279,69 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

17 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

15,33 etatów

2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 904 473,35 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

904 473,35 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 698,98 zł

5 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

1 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

1 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

5 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

900 723,13 zł

780 494,78 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

83 781,49 zł

- inne świadczenia 36 446,86 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 3 750,22 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 904 473,35 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

-   4.965,00 zł - ekwiwalent za używanie własnej odzieży 
roboczej i obuwia ochronnego.
-  10.681,86 zł - odprawa emerytalna. 
-  20.800,00 zł - świadczenia urlopowe.
- 161.818,25 zł - składki na ubezpieczenia społeczne 
pracowników płacone przez pracodawcę (będące w 
kosztach, pracodawca potrzebuje na to dodatkowych 
pieniędzy).

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie Warsztatu 
Terapii Zajęciowej im. Jana 
Pawła II (dla 45. 
Uczestników)

Warsztat stwarza OzN 
niezdolnym do podjęcia pracy 
możliwość rehabilitacji 
społecznej i zawodowej w 
zakresie pozyskania lub 
przywracania umiejętności 
niezbędnych do podjęcia 
zatrudnienia.

Gmina Miasta Tarnowa (jako powiat 
ziemski)

147 480,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 912,50 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Tomasz Eliasz Wardzała - prezes 
zarządu

Marcin Pertkiewicz - członek zarządu
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie Warsztatu 
Terapii Zajęciowej im. Jana 
Pawła II (dla 45. 
Uczestników)

Warsztat stwarza OzN 
niezdolnym do podjęcia pracy 
możliwość rehabilitacji 
społecznej i zawodowej w 
zakresie pozyskania lub 
przywracania umiejętności 
niezbędnych do podjęcia 
zatrudnienia.

Państwowy Fundusz Osób 
Niepełnosprawnych

1 327 320,00 zł

2024-07-15
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